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m. Comune di Casole d'Elsa

Provincia di Siena

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE PER

L’ANNO 2013.
D.Lgs n.33/2013 art. 20 co.1
DIPENDENTI IMPORTO MASSIMO IMPORTO LIQUIDATO
ASSEGNATO
Retribuzione di risultato del € 1.800,00 € 1.800,00
Segretario Generale
Retribuzione risultato di n. 6 € 19.368,00 €19.367,16
titolari di posizione
organizzativa
Premi performance per i 35 € 18.955,77 € 18.955,77
dipendenti (non titolari di p.o.)
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